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就労継続支援A型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 �株式会社　ライフライン 

住　所 �石川県小松市矢田野町トー18矢沢パレス1F 

電話番号 �0761-48-6与41 

事業所番号 �1710600378 

管理者名 �澤田　純子 

対象年度 �令和琴年度 
ム 

利用者の知識・能力向上に係る実施概要 

<活動内容> �<活動の様子> 

活動場所　　株式会社　昭宝製菓 �○○ 活動の様子の写真　　　　　　　　　　,ぺ 

成果物の写真 活動内容の追加コメント 　! �����もを、 箪’’ �輔 実施日程　　平成30年一現在継続中 

実施した利用者の知識・能力向上に係る実施の概要 

利用者数　等　・規則も守り、安全に清潔に就労する大切さの理 
解を深める機会 

<目的>　　利用者の知識・能力向上に係る実施のねらい �浅薄 ,臆‾“‾」音∴◆ ���醒ま- 
利用者にとってのメリット 

・利用者さん達の、日々の衛生面での向上や今後の-般就労へ向けて知 

誠のレベルアップを図る。-般就労に対してイメージしやすい環境作り 　ができる。事前に清潔面を気を付けて練習することができる � � �′′　音∴ � � �〇〇〇〇〇m’‾ � �‾"細雪タ 、.芋‾ 

γ↓臆l 　事案国 子. ���涙管: ∴l∴∴∴ 

沌= ���∴●置　∴ 

実施した結果　他者の目を気にすることにより、衛生面にも � � �;二一∴謝 　二l :÷∴:ざ:∴∴ 一-.∴∴ � � �一〇) ●細 、登園、タ s喜ここ音 �語へ ノ黒 く 等 �� 

得られた成果気を配る習慣ができる。 課題点　中l二は〇人で意識を持続することが困難な方がいるの 

∴士∴∴∴　∴ ��� � �V十 
Pl 　　　　で問を見て声掛けしつつ、持続を図ろうと思います。 ��」だ �� ��音量ノータ 

∴∴∴i �� 

連携先の企業や事業所等の意見または評価 

連携した結果に対する意見または評価,五和五秒一重′じしてイ五・亡Cれ印・ 今後の連携強化に向けた課題　み股、一五五3哀話ヤイし辛量の増減妨霧 

コミュニケ一声主ン乙しっ列ソと雇うZいざも「・ 
/で富士¥ 

連携先企業(担当者) �株式会社昭宝製菓　鬼田寿鱒殴 

〒922-0303石川県加賀市籍富町カ

株式会社暗　室　製


